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Lohntafel     

     01.1.2018 

Anhang I - Lehrlings- und Praktikantenentschädigung    

monatlich       

1. Lehrjahr       686,24 

2. Lehrjahr       863,09 

3. Lehrjahr       1.053,11 

Praktikanten mit Matura (Pflichtpraxis für Studiengang) 782,08 

Praktikanten ohne Matura (Pflichtpraxis f. Schulausbildung) 437,305 

       

Anhang II - Geldwert für Sachbezüge      

volle freie Station       196,22 

Verpflegung       156,97 

Wohnung 1/10       19,62 

Beheizung und 
Beleuchtung1/10     19,62 

       

Anhang III - Ständige Dienstnehmer im Monatslohn    

1. ArbeitnehmerIn mit besonderer Qualifikation Gehilfen- oder   

 oder Erfahrung in land- und forstwirtschaftlichen Facharbeiterlohn 1.554,03 

 
Berufen, als selbständige 
LeiterIn von      

  Betriebszweigen   Meisterlohn 1.678,61 

       

2. ArbeitnehmerIn mit besonderer Qualifikation Gehilfen- oder   

 oder Erfahrung in land- und forstwirtschaftlichen Facharbeiterlohn 1.470,27 

 Berufen, die unter Anweisung     

  fachlich komplexe Arbeiten verrichten  Meisterlohn 1.540,46 

3. ArbeitnehmerIn mit fachlicher Qualifikation, gewöhnlicher Lohn 1.227,83 

 die auf Anweisung einschlägige    

 Arbeiten verrichten, z.B. Verkaufskraft, Gehilfen- oder   

  Buschenschankpersonal   Facharbeiterlohn 1.397,10 

4. Landarbeiter, Hilfskräfte,    gewöhnlicher Lohn 1.206,19 

 Haus-,Hof-, Feld-,   Gehilfen- oder   

  GartenarbeiterIn     Facharbeiterlohn 1.280,06 

       

Nichtständige Dienstnehmer     

Landarbeiter/ErntehelferIn mit Betriebszugehörigkeit bis zu    

6 Monaten,    Stundenlohn 7,56 

            

Überstundenpauschale      

monatlich Kategorie 1 bis 4 gem. § 6 des KV   252,64 

 
 


