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DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

DIE NEUEN LÖHNE

Grundstufe nach 2
Jahren

nach 4
Jahren

nach 6
Jahren

nach 9
Jahren

nach 12 
Jahren

Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 1.785,03 1.819,62 1.854,21 34,59

B 1.794,25 1.829,09 1.863,93 1.881,34 1.898,75 1.916,16 34,84 17,41

C 1.917,18 1.954,43 1.991,68 2.010,31 2.028,94 2.047,57 37,25 18,63

D 2.096,36 2.143,23 2.190,10 2.213,55 2.237,00 2.260,45 46,87 23,45

E 2.415,16 2.469,22 2.523,28 2.550,29 2.577,30 2.604,31 54,06 27,01

F 2.704,41 2.783,42 2.862,43 2.901,93 2.941,43 2.980,93 79,01 39,50

G 3.099,59 3.220,44 3.341,29 3.401,72 3.462,15 3.522,58 120,85 60,43

H 3.399,99 3.532,56 3.665,13 3.731,39 3.797,65 3.863,91 132,57 66,26

I 4.147,74 4.309,46 4.471,18 4.552,02 4.632,86 4.713,70 161,72 80,84

I (M III-5%) 3.940,36 4.093,98 4.247,60 4.324,42 4.401,24 4.478,06 153,62 76,82

J 4.558,24 4.736,12 4.914,00 5.002,93 5.091,86 5.180,79 177,88 88,93

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 6.026,10 6.261,27 6.378,84 6.496,41 6.613,98 235,17 117,57

Herbstlohnrunde 2016

www.proge.at

+1,5 bis 2,0 % 
Lohnerhöhung
neuer Mindestlohn € 1.785,03
Freizeit statt Geld wieder möglich! 

Neu: Fahrtkostenersatz Berufsschulinternat

Verbesserung bei Karenzanrechnung

DANK DEINER MITGLIEDSCHAFT!

Bergbau – Stahl
Metallindustrie: 



HERBSTLOHNRUNDE 2016
Dank eurer Mitgliedschaft und Unterstützung ist ein Abschluss 
im Rahmen der Herbstlohnrunde für die rund 17.000 
Beschäftigten im Bergbau und der Stahlindustrie gelungen.

DAS ERGEBNIS
+ 2,0 % 	Lohngruppe 	A
+1,75 % 	Lohngruppe 	B - F
+1,5 % 	 Lohngruppe 	G
Neuer Mindestlohn 1.785,03 Euro
+ 1,75 % Lehrlingsentschädigung 
+ 1,75 % Zulagen
+ 1,0 % Aufwandsentschädigungen 

NEU: 
•	 Fahrtkosten für günstigstes öffenliches Verkehrsmittel vom bzw. 

zum Berufsschulinternat trägt der Arbeitgeber.

•	 Elternkarenzen werden ab jetzt zur Gänze auf dienstzeitabhänige  
Ansprüche, ausgenommen auf Vorrückungen, angerechnet.

Freizeitoption: Der/Die einzelne ArbeitnehmerIn kann, unter 
bestimmten Voraussetzungen, anstelle der Lohnerhöhung  
zusätzliche Freizeit vereinbaren.

Der neue Kollektivvertrag gilt ab 1. November 2016.
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DIE NEUEN LEHRLINGSENTSCHÄDIGUNGEN
1. Lehrjahr..............................................................  601,32 EURO
2. Lehrjahr..............................................................  806,26 EURO
3. Lehrjahr...........................................................  1.091,49 EURO
4. Lehrjahr...........................................................  1.475,86 EURO
PflichtpraktikantInnen ............................................  963,10 EURO

ZULAGEN & AUFWANDSENTSCHÄDIGUNGEN
SEG-Zulage .............................................................  0,517 EURO
Nachtarbeitszulage ..................................................  1,907 EURO
Schichtzulage (2. Schicht) .......................................  0,452 EURO
Schichtzulage (3. Schicht) .......................................  1,907 EURO
Montagezulage ........................................................  0,798 EURO
Aufwandsentschädigung, 	Pkt. 2/1...........................  16,18 EURO
	 Pkt. 2/2 ..........................    9,90 EURO
	 Pkt. 3 .............................  26,68 EURO
	 Pkt. 4 .............................  53,33 EURO
	 Pkt. 4a ...........................  26,68 EURO
Nächtigungsgeld .....................................................  17,99 EURO
Untertagezulage ......................................................  1,211 EURO


