
DIE NEUEN LÖHNE

Grundstufe nach 2
Jahren

nach 4
Jahren

nach 6
Jahren

nach 9
Jahren

nach 12 
Jahren

Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 1.688,71 1.721,43 1.754,15    32,72  

B 1.701,60 1.734,64 1.767,68 1.784,19 1.800,70 1.817,21 33,04 16,51

C 1.818,18 1.853,51 1.888,84 1.906,51 1.924,18 1.941,85 35,33 17,67

D 1.988,10 2.032,55 2.077,00 2.099,24 2.121,48 2.143,72 44,45 22,24

E 2.290,44 2.341,70 2.392,96 2.418,58 2.444,20 2.469,82 51,26 25,62

F 2.564,76 2.639,69 2.714,62 2.752,08 2.789,54 2.827,00 74,93 37,46

G 2.946,77 3.061,66 3.176,55 3.234,00 3.291,45 3.348,90 114,89 57,45

H 3.232,36 3.358,39 3.484,42 3.547,42 3.610,42 3.673,42 126,03 63,00

I 3.954,94 4.109,14 4.263,34 4.340,42 4.417,50 4.494,58 154,20 77,08

I (M III-5%) 3.757,20 3.903,68 4.050,16 4.123,41 4.196,66 4.269,91 146,48 73,25

J 4.346,36 4.515,97 4.685,58 4.770,38 4.855,18 4.939,98 169,61 84,80

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 5.745,97 5.970,21 6.082,32 6.194,43 6.306,54  224,24 112,11
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DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

+ 3,2% bis 2,6% 
Lohnerhöhung

 neuer Mindestlohn € 1.688,71 



HERBSTLOHNRUNDE 2013
Dank deiner Mitgliedschaft ist der zweite Abschluss im Rahmen 
der Herbstlohnrunde für die rund 6.500 Beschäftigten der 
Nichteisenmetallindustrie gelungen.  

DAS ERGEBNIS
Erhöhung der Kollektivvertragslöhne (Grundstufen) und Ist-Löhne  
je nach Beschäftigungsgruppe:

BG A	 3,2 % 

BG B	 3,0 % 

BG C	 2,9 %

BG D	 2,85 %

BG E	 2,8 %

BG F	 2,7 % 

BG G 	 2,6 %

Der neue Mindestlohn liegt bei 1.688,71 Euro

+ 2,85% Lehrlingsentschädigung

+ 2,1% Zulagen und Aufwandsentschädigungen

Der neue Kollektivvertrag gilt ab 1. November 2013

DIE NEUEN LEHRLINGSENTSCHÄDIGUNGEN
1. Lehrjahr..............................................................  570,27 EURO
2. Lehrjahr..............................................................  764,61 EURO
3. Lehrjahr...........................................................  1.035,14 EURO
4. Lehrjahr...........................................................  1.399,65 EURO
PflichtpraktikantInnen ............................................  929,35 EURO

ZULAGEN & AUFWANDSENTSCHÄDIGUNGEN
SEG-Zulage .............................................................  0,492 EURO
Nachtarbeitszulage ..................................................  1,815 EURO
Schichtzulage (2. Schicht) .......................................  0,430 EURO
Schichtzulage (3. Schicht) .......................................  1,815 EURO
Montagezulage ........................................................  0,759 EURO
Aufwandsentschädigung, 	Pkt. 2/1...........................  15,52 EURO
	 Pkt. 2/2 ..........................    9,50 EURO
	 Pkt. 3 .............................  25,59 EURO
	 Pkt. 4 .............................  51,15 EURO
	 Pkt. 4a ...........................  25,59 EURO
Nächtigungsgeld .....................................................  17,26 EURO

TOPAKTUELLE INFORMATIONEN
Umfangreiche Berichterstattung gibt es auf www.proge.at und  
www.lohnrunden.at. Wir empfehlen, euch auf der Website ein-
zuloggen, weil viele Inhalte nur für PRO-GE Mitglieder und PRO-GE 
FunktionärInnen (Betriebs-, JugendvertrauensrätInnen) sichtbar sind.
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