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1. Erhöhung der Mindestlöhne 
 
2. Erhöhung der Ist-Löhne 

unter besonderer Berücksichtigung der BezieherInnen niedriger 

Einkommen 
 
3. Verkürzung der kollektivvertraglichen Normalarbeitszeit 
 
4. Erhöhung der im Kollektivvertrag angeführten Zulagen und Aufwands-

entschädigungen im Ausmaß der Erhöhung der Mindestlöhne bzw. Ist-

Löhne 
 
5. Erhöhung der Lehrlingsentschädigungen im Ausmaß der Erhöhung der 

Mindestlöhne 
 
6. Rahmenrechtliche Verbesserungen, insbesondere 

 Beteiligung der Lehrlinge an den erhaltenen Förderungen bei gutem 

Ausbildungserfolg zur Lehrzeitmitte und bei der LAP 

 24.12. unter Fortzahlung des Entgeltes frei 

 Verbesserung der Bestimmungen über Verfall und Verjährung 
 
7. Geltungstermin: 1. Jänner 2011 

 
 


