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Zeit war's, dass auch wiretwas
vom Aufschwung haben!

ZULAGEN & AUFWANDSENTSCHADIGUNGEN

Zulagen Punkt Betragin €
SEG-Zulage 1-3 0,523
Nachtarbeitszulage 5 2,209
Schichtzulage (2. Schicht) 6 0,459
Schichtzulage (3. Schicht) 6 2,209
Montagezulage 7 0,806

EU-Taggeld (Pkt. 6) Betrag in € = B 0/ (1] K"' |.0 h n erh 6 h un g

Mehr als 5 bis hochstens 8 Stunden 17,12 .

Mehr als 8 bis héchstens 12 Stunden 34,23 Neuer MIndeStIOhn € 1 1800,97
Mehr als 12 Stunden 51,35 3 1 0 e
Nahbereichstaggeld (Pkt. 7) Betrag in € + ’ A’ ISt- Lo h n erh Oh u n g
Mehr als 5 bis hochstens 8 Stunden 12,39 . AN

Mehr als 8 bis héchstens 11 Stunden 15,55 FreIZEItODtIOI'.I. 62 Stund(.a.n{Jahr

Mehr als 11 Stunden 25,68 J +9 % Lehrlingsentschadigung
Nichtigungsgeld (Pkt. 8) Betrag in € +2,5 % Zulagen

Fir die ersten 7 Kalendertage 28,48 0 .

Nach mehr als 7 Kalendertagen 17,31 +6 A’ Nachtarbeltszulage

+2,1 % Aufwandsentschadigungen

TOPAKTUELLE INFORMATIONEN ”~
Umfangreiche Berichterstattung gibt es auf www.proge.at P ROII ’ E

Impressum: Herausgeber: Osterreichischer Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft PRO-GE, Johann-Bshm-Platz 1, 1020 Wien; DlE PRODUKT'ONSGEWERKSCHAF[
Medieninhaber: Verlag des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes G.m.b.H., Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien; Redaktion:

Johann-Bdhm-Platz 1, 1020 Wien; Druck: Verlag des OGB GmbH - Printservice, Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien.

(GB ZVR-NR.: 576439352 www.proge.at

Yy



KV-Abschluss Elektro- und Elektronikindustrie 2018
Zeit war's, dass auch wir etwas vom Aufschwung haben!

Dank dir erreicht!

KOLLEKTIVVERTRAG 2018 DIE NEUEN MINDESTLOHNE (Betrag in €)

In den Abendstunden des 23. April haben die Gewerkschaften Grunasare (O3S 2 GELD S
PRO-GE und GPA-djp die Kollektivvertragsverhandlungen fir die BG-J BG-J
Beschéftigten der Elektro- und Elektronikindustrie erfolgreich 1.800,97

abgeschlossen.

DER ABSCHLUSS IN KURZE

Mindestlohne +3,2 %

Neuer Mindestlohn € 1.800,97

IST-L6éhne +3,1 %

Verteilungsoption und Einmalzahlungsoption méglich

NOCH MEHR GELD

@ +9 % Lehrlingsentschadigung

+2,5 % Zulagen

+6 % Nachtarbeitszulage/Zulage fiir die 3. Schicht
+2,1 % Aufwandsentschadigungen

+3,2 % Praktikantinnenvergiitungen

nach 10 Vorriickungswerte

BG-J

2,4BG-J 7,10BG-J

1.822,34 | 1.858,80 | 1.895,26 | 1.913,49 | 1.931,72 36,46 18,23

2.000,16 | 2.060,17 | 2.120,18 | 2.150,19 | 2.180,20 60,01 30,01

2.134,31 | 2.198,35 | 2.262,39 | 2.294,41 | 2.326,43 64,04 32,02

2.445,79 | 2.543,61 | 2.641,43 | 2.690,34 | 2.739,25 97,82 48,91

2.757,40 | 2.867,70 | 2.978,00 | 3.033,15 | 3.088,30 110,30 55,15

3.171,23 | 3.298,09 | 3.424,95 | 3.488,38 | 3.551,81 126,86 63,43

3.478,52 | 3.617,67 | 3.756,82 | 3.826,40 | 3.895,98 139,15 69,58

4.256,12 | 4.426,39 | 4.596,66 | 4.681,80 | 4.766,94 170,27 85,14

4.672,85 | 4.859,77 | 5.046,69 | 5.140,15 | 5.233,61

2 BG-J

4,7,10 BG-J

6.177,61 | 6.424,70 | 6.548,25 | 6.671,80 | 6.795,35

24. & 31. Dezember: 100% Zuschlag auch am Vormittag DIE NEUEN LEHRLINGSENTSCHADIGUNGEN (Betrag in €)
Freizeitoption: Der/Die einzelne Arbeitnehmerin kann, wenn eine I - Ohne Matura Il - Mit Matura
Betriebsvereinbarung abgeschlossen wird, anstelle der IST-Lohnerhé- 1. Lehrjahr ......cccceennes 700,00 1. Lehrjahr .....ccccoeeeenes 900,00
hung 62 Stunden Freizeit pro Jahr vereinbaren. 2. Lehrjahl’ ..................... 900,00 2. Lehrjahr .................. 1.1 50,00
3. Lehrjahr .................. 1.150,00 3. Lehrjahr .................. 1.420,00
GiiLTlﬁ AB 1. MAI 2018 4. Lehrjahr ................. 1.550,00 4. Lehrjahr .................. 1.720,00

o PO v SV ”



