
 

Herbstlohnrunde 2011  Metallindustrie und Bergbau 
Medieninformation  Zahlen – Daten - Namen 

 
Metallindustrie & Bergbau: Zahlen – Daten – Namen 

 
 
Termine:  

22.09.2011: Forderungsübergabe und Wirtschaftsgespräch; 
Wirtschaftskammer Österreich  
04.10.2011: 1. Verhandlungstermin, Wirtschaftskammer Österreich  
12.10.2011: 2. Verhandlungstermin, Wirtschaftskammer Österreich  
20.10.2011: 3. Verhandlungstermin, Wirtschaftskammer Österreich  

 
 
Betroffene Beschäftigte:  

rund 165.000 ArbeitnehmerInnen 
 
 
Abschluss 2010:  

 Erhöhung der kollektivvertraglichen Mindestlöhne um 2,5 Prozent. Neuer 
Mindestlohn: 1.515,84 Euro 

 
 Erhöhung der Ist-Löhne um 2,3 Prozent (mindestens 45 Euro) 

 
 Einmalzahlung bei positivem Betriebserfolg von 50 bis 150 Euro 

 
 Erhöhung der Lehrlingsentschädigungen um 2,3 Prozent und Prämie für 

Lehrlinge bei bestandener Lehrabschlussprüfung von 150 Euro 
 

 Erhöhung der kollektivvertraglichen Zulagen und Aufwandsentschädigungen 
um 2,3 Prozent 

 
 
Verhandlungsleiter 2011:  

Gewerkschaften 
Rainer Wimmer, Produktionsgewerkschaft (PRO-GE) 
Karl Proyer, Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus, Papier  

Arbeitgeber 
DI Christoph Hinteregger, Obmann der Sparte Industrie, WK Vorarlberg 
Ing. Alfred Hintringer, GF der Firma Buntmetall, Amstetten (Niederösterreich) 

 
 
Kontakte:  
PRO-GE       GPA-DJP  
Mathias Beer      Mag. Martin Panholzer  
T: 01 53 444 - 69035    T: 050301 21 511  
M: 0664 6145 920      M: 0676 817111 511 
mathias.beer@proge.at     martin.panholzer@gpa-djp.at 
www.proge.at      www.gpa-djp.at 


