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pie Gewerkschaft

bringt das Weihnachtsgeld!

ES GIBT KEIN GESETZ, DAS DIE AUSZAHLUNG VON
WEIHNACHTSGELD VORSCHREIBT.

Dein Weihnachtsgeld gibt es, weil es Kollektivvertrage gibt!

—

Dein Weihnachtsgeld ist nur im Kollektivvertrag geregelt.
Dein Kollektivvertrag wird jedes Jahr nur von deiner Gewerkschaft
mit den Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern neu ausverhandelt!

Wieviel Weihnachtsgeld bekomme ich?

Die Hohe von Urlaubs- und Weihnachtsgeld hdngt vom gultigen
Kollektivvertrag ab. Meistens betragen die Sonderzahlungen jeweils einen
Monatslohn. RegelméBig geleistete Uberstunden und Pramien missen
nur dann enthalten sein, wenn dies im Kollektivvertrag vereinbart ist. Bei
ganzjahriger Beschaftigung im Betrieb erhalt der/die Arbeitnehmerin das
volle Weihnachtsgeld. Ansonst werden die Sonderzahlungen aliquot, also
nur der jeweilige Anteil ausbezahlt.

Wann bekomme ich mein Weihnachtsgeld?

Auch das ist im jeweiligen Kollektivvertrag festgelegt, meist November oder
Dezember. In manchen Betrieben werden die beiden Sonderzahlungen
(Urlaubs- und Weihnachtsgeld) auf vier statt zwei Zahlungen aufgeteilt.

Warum ist mein Weihnachtsgeld geringer als das Urlaubsgeld?

Obwohl Urlaubs- und Weihnachtsgeld in Bruttobetragen gleich hoch sind,
bleibt beim Weihnachtsgeld netto oft weniger im Borsel. Der Grund dafir
liegt in der Regelungen der Lohnsteuer.

Dein Betriebsrat und die Expertinnen der Rechtsabteilung
beantworten deine Fragen rund um das Weihnachtsgeld:
PRO-GE Rechtsabteilung, Telefon (01) 534 44-69140,

E-Mail: recht@proge.at

Der Kollektivvertrag regelt auBerdem:

Arbeitszeiten

Kindigungsfristen

Zulagen

Urlaubsgeld

Zuschlage fir Uberstunden

bezahlte Freizeit fir Hochzeit, Geburt, Todesfall, ...

Deine Gewerkschaft bietet Mitgliedern zusatzlich:

¢ Solidaritatsversicherung (Freizeitunfallversicherung, Berufshaftpflicht-
und Berufsrechtsschutzversicherung)

Verglnstigungen in unseren Urlaubshdusern

Vergiinstigungen mit der Mitgliedscard

Beratung in allen arbeits- und sozialrechtlichen Fragen
gewerkschaftliche Arbeitslosen- und Weihnachtsunterstitzung

und vieles mehr

MACH DICH STARK FUR DEINEN KOLLEKTIVVERTRAG
UND FUR DEINE RECHTE ALS ARBEITNEHMERIN
WERDE MITGLIED DER GEWERKSCHAFT PRO-GE!
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