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Herrn

Bundesparteivorsitzenden der SPO
Werner Faymann

Lowelstrafie 18
1010 Wien Wien, am 20. Oktober 2010

Sehr geehrter Herr Bundesparteivorsitzender Faymann!

Mit groRer Verwunderung mussten die Produktionsgewerkschaft (PRO-GE) und die
Gewerkschaft der Privatangesteliten, Druck, Journalismus, Papier (GPA-djp) die Aussagen von
Herrn BM Reinhold Mitteriehner vom 15. Cktober 2010 im Club der Wirtschaftspublizisten
beztglich einer Gesetzesinitiative zur Arbeitszeitflexibilisierung zur Kenntnis nehmen.

Seit Jahrzehnten wurde das Arbeitszeitrecht in Osterreich erfolgreich von den Sozialpartnern
mitgestaltet. Dabei wurde immer Wert darauf gelegt, dass erganzend zum Arbeitszeitrecht auf
Kollektivvertragsebene faire und ausgewogene Regelungen zum Vorteil fir Unternehmen und
Arbeitnehmerinnen vereinbart werden. Dieser Grundsatz wiirde durch den Vorsto3 des
Wirtschaftsministers nach gesetzlicher Arbeitszeitflexibilisierung negiert und in die
Arbeitszeitgestaltung zum Nachteil der Arbeitnehmerlinnen eingegriffen.

Ausgangspunkt der Aussagen des Wirtschaftministers war die Rucknahme der Flexibilisierungs-
Forderungen der Arbeitgeber bei den Kollektivvertragsverhandiungen in der Metallindustrie.

Seit geraumer Zeit gab es Gesprache der Kollektivvertragspartner (ber eine weitere Arbeitszeit-
Flexibilisierung. Allerdings hatte das Modell der Arbeitgeber massive Lohn- und
Gehaltskirzungen fir die rund 165.000 Beschaftigten in der Metallindustrie Osterreichs
bedeutet und daher blieben die Verhandlungen berechtigterweise ohne Ergebnis. Daher werten
die Betriebsratinnen und Gewerkschaften die Aussagen des Wirtschaftministers, durch
Gesetzesanderung das Arbeitszeitrecht zu Lasten der Arbeitnehmerlnnen zu veréndern, als
unangemessene Drohung. Diese bedauerliche Antwort auf die Wirtschaftskrise wiirde nicht
ohne Widerstand unserer Gewerkschaften bleiben.

Wir ersuchen thre Partei sich gegen solche Ansinnen zu stellen und einer Schwéchung des
bewahrten Instruments Kollektivvertrag eine Absage zu erteilen.

Wir ersuchen um Kenntnisnahme und verbleiben abschlieftend
mit freundlichen Griiflen,

far die PRO-GE

Rainer Wimmjr Petl r Sci '(Ieinbach

Bundesvorsitzender Leitender Sekretar }'Jnde geschaftsfihrer
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Hermn

Bundesparteiobmann der OVP
Di Josef PROLL

Lichtenfelsgasse 7
1010 Wien Wien, am 20. Oktober 2010

Sehr geehrter Herr Bundesparteiobmann Préll!

Mit groBer Verwunderung mussten die Produktionsgewerkschaft (PRO-GE) und die
Gewerkschaft der Privatangesteliten, Druck, Journalismus, Papier (GPA-djp) die Aussagen von
Herrn BM Reinhold Mitterlehner vom 15. Oktober 2010 im Club der Wirtschaftspublizisten
bezlglich einer Gesetzesinitiative zur Arbeitszeitflexibilisierung zur Kenntnis nehmen.

Seit Jahrzehnten wurde das Arbeitszeitrecht in Osterreich erfolgreich von den Sozialpartnern
mitgestaltet. Dabei wurde immer Wert darauf gelegt, dass ergénzend zum Arbeitszeitrecht auf
Kollektivvertragsebene faire und ausgewogene Regelungen zum Vorteil fir Unternehmen und
Arbeitnehmerlnnen vereinbart werden. Dieser Grundsatz wlirde durch den Vorstol3 des
Wirtschaftsministers nach gesetzlicher Arbeitszeitflexibilisierung negiert und in die
Arbeitszeitgestaltung zum Nachteil der Arbeitnehmerlinnen eingegriffen.

Ausgangspunkt der Aussagen des Wirtschaftministers war die Ricknahme der Fiexibilisierungs-
Forderungen der Arbeitgeber bei den Kollektivvertragsverhandiungen in der Metallindustrie.

Seit geraumer Zeit gab es Gesprache der Kollektivvertragspartner Uber eine weitere Arbeitszeit-
Flexibilisierung. Allerdings hatte das Modell der Arbeitgeber massive Lohn- und
Gehaltskirzungen fir die rund 165.000 Beschaftigten in der Metallindustrie Osterreichs
bedeutet und daher blieben die Verhandlungen berechtigterweise chne Ergebnis. Daher werten
die Betriebsratinnen und Gewerkschaften die Aussagen des Wirtschaftministers, durch
Gesetzesanderung das Arbeitszeitrecht zu Lasten der Arbeitnehmerinnen zu veréndern, als
unangemessene Drohung. Diese bedauerliche Antwort auf die Wirtschaftskrise wiirde nicht
ohne Widerstand unserer Gewerkschaften bleiben.

Wir ersuchen thre Partei sich gegen solche Ansinnen zu stellen und einer Schwéchung des
bewahrten Instruments Kollektivvertrag eine Absage zu erteilen.

Wir ersuchen um Kenntnisnahme und verbleiben abschlieBend
fiir die GPA-djp

mit freundlichen Grifien,
z ’

Rainer Wimmer Peter/Scheinbach Wolfgang Katzian
Bundesvorsitzender Leitehder $Sekretar Vorsitzender

- fur die PRO-GE
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