
 

+1,20% KV-Löhne/Gehälter 
 
 

+ IST-Löhne/Gehälter 
(Aufrechterhaltung der Überzahlung) 

 
 

+1,20% Lehrlingsentschädigungen 
 
 

Geltungsbeginn: 1. Juli 2016 
Laufzeit: 12 Monate 


