Kollektivvertragsabschluss 2017

Mineralolindustrie

KOLLEKTIVVERTRAGLICHE MINDESTLOHNE

GemaB § 10, Punkt 1 des KV fiir die Arbeithehmerinnen in der
Mineraldlindustrie Osterreichs, giiltig ab 1. Februar 2017, in Euro.

Beschéf-
tigungs- A B c D E F G H 1 J K
gruppe

Bi

’ m
AT Rl 1.877,97 | 1.953,07 | 2.058,23 | 2.268,57 | 2.508,95 | 2.811,64 | 3.239,79 | 3.800,33 | 4.360,79 | 5.351,31 | 6.341,77 I n e S o n
n.2 1.924,25 | 1.987,71 | 2.094,73 | 2.317,73 | 2.578,11 | 2.900,26 | 3.361,07 | 3.935,05 | 4.524,03 | 5.541,11 | 6.654,01

n.4 1.970,53 | 2.022,35 | 2.131,23 | 2.366,89 | 2.647,27 | 2.988,88 | 3.482,35 | 4.069,77 | 4.687,27 | 5.730,91 | 6.966,25 M' d tI h € 1 877 97
neuer Mindestlohn € 1.877,

n.6 2.056,99 | 2.167,73 | 2.416,05 | 2.716,43 | 3.077,50 | 3.603,63 | 4.204,49 | 4.850,51 | 5.920,71 | 7.278,49

n.8 2.091,63 | 2.204,23 | 2.465,21 | 2.785,59 | 3.166,12 | 3.724,91 | 4.339,21 | 5.013,75 | 6.110,51 | 7.590,73
! ! : : , ! : ; ; , o _

n. 11 2.126,27 | 2.240,73 | 2.514,37 | 2.854,75 | 3.254,74 | 3.846,19 | 4.473,93 | 5.176,99 | 6.300,31 + 1 , 5 /o Ist Lo h n

Neu:
TOPAKTUELLE INFORMATIONEN Fahrtkostenersatz zum Berufsschulinternat
Umfangreiche Berichterstattung gibt es auf www.proge.at Verbesserung bei Karenzanrechnung
DANK DEINER MITGLIEDSCHAFT!
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KOLLEKTIVVERTRAG 2017

Die Gewerkschaft PRO-GE und die Gewerkschaft der Privatange-

stellten, Druck, Journalismus, Papier (GPA-djp) konnten am 24. Janner

die Kollektivvertragsverhandlungen 2017 fir die rund 4.200 Beschaf-
tigten der Mineraldlindustrie erfolgreich abschlieBen.

DER ABSCHLUSS

+ 1,6 % KV-Mindestlohn

Neuer Mindestlohn 1.877,97 Euro

+ 1,5 % Ist-Lohn

Erhéhung der Vorriickungsbetrage um +1,2 %

+ 1,6 % Lehrlingsentschadigung

+ 1,6 % Zulagen und Trennungskostenentschadigungen

+ 1,2 % Reisekosten und Aufwandsentschadigungen

Der neue Kollektivvertrag tritt mit 1. Februar 2017 in Kraft.

RAHMENRECHTLICHE VERBESSERUNGEN

Fahrkostenersatz fiir Lehrlinge zum Berufsschulinternat
Volle Anrechnung von Karenzzeiten firr dienstzeitabhangige Anspriiche

DIE NEUEN LEHRLINGSENTSCHADIGUNGEN

1. Lehrjahr oo, 750,44 EURO
2. Lehrjahr ... 1.000,59 EURO
3. Lehrjahr ..o 1.250,70 EURO

4. Lehrjahr ..o 1.542,78 EURO

Kollektivvertragsabschluss 2017
Mineraldlindustrie

<
-

REISEAUFWANDSENTSCHADIGUNGEN
Taggeld Ubernachtungsgeld

€ 57,58 € 30,69 € 88,28 €62
AUFWANDSENTSCHADIGUNGEN

FUR TRANSPORT- (MONTAGE-) ARBEITEN
mindestens 6 Std. .......coovvveiiiiiiieieccs 24,10
mMiNdestens 7 Std. ....covvveveeeeeiiieeeeeccrreees 26,93
mindestens 11 Std. ... 52,38
Nachtigung, Quartier kostenlos .........cccoccceeeiueennn. 52,38
Né&chtigung, Quartier nicht beigestellt ................. 69,42
Néachtigung, davon Quartiergeld ............cccceeennee. 17,02
vereinbarte Mittagszeit 11:00 bis 14:00 Uhr ........ 24,10

TRENNUNGSKOSTENENTSCHADIGUNG

im Punkt 2 genannte Personen ...........ccccoeeieenn. 28,32
pro Kalendertag .........cccceeveeieiieeeee e 19,60
SCHIGHTZULAGE DER ANSPRUCH BETRAGT 1% VON:
TSI gV ATAY (oo o [T 117,07
TSI gV ATAY (oo o [T 123,53

38 h/Woche ..o, 310,98
36 h/WocChe .......coceiii e, 328,06

zusammen AuBendienstgeld
,69
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